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DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES — PROYECTO ISLA IV
PROCESO DE SELECCION DEL PERSONAL DOCENTE
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
(MANCOMUNIDAD VILLUERCAS-IBORES-JARA)

LISTADO PROVISIONAL — Médulos de formacion especifica

NONERENMAPENIDES NOA
MONICA GARCIA RUIZ 8,95
LAURA DIAZ PALACIOS 7,42
LARA MORENO GARCIA 6,79
M2 MERCEDES NAVARRO CASATEJADA 6,73
M2 ANGELES MORENO BLANCO 6,36
MARIA VALIENTE BLANCO 6,17
DIANA TELLO MUNOZ 5,61
M2 BELEN CASARES SANZ 5,03
ANGELA RODRIGUEZ SALAS 5,00
JUAN BARBELLIDO VENTURA 4,99
M2 BELEN FRAGOSO MENDEZ 4,05

LISTADO PROVISIONAL — Médulo de formacion transversal y complementaria

TERESA DE JESUS MORALES CASCOS - JEFATURA DE SECCION DE ANALISIS Y POLITICAS ACTIVAS (DIPUTACION DE CACERES)

PAGINA FIRMADO POR:

a NONBRENSABPENNDOS NOTA
o BEATRIZ TORRES CAMPOS 4,70
E DIANA TELLO MUROZ 3,94
§ JUAN BARBELLIDO VENTURA 3,53
; M2 BELEN FRAGOSO MENDEZ 3,26
2 M2 MERCEDES NAVARRO CASATEJADA 3,03
% MONICA GARCIA RUIZ 2,80
- % M2 BELEN CASARES SANZ 2,73
3 % ANGELA RODRIGUEZ SALAS 2,70
B

r E URL de verifi 6n: htt ps: //verifirma. di p-caceres. es/verifirma/verification/transaction. ht nPcode=PF20TI OKM_.OBPE4FNOTIBFVKW J9FQZ5




PF20TI OKM_.OBPE4FN9T9BFVKW J9FQZ5

(]
°
o
<
£
c
o
7]
@
P}
=
5
=
o
T
i}
o
>
o
>
@
o
@
]
@
o
@
o
a
5
[}
>
®
Q
£
c
2
S
@
RS
3
>
(]
o
o
x
)

FIRMADO POR:

PAGINA

SELLO DE TIEMPO
04/11/2020 11:50

CODIGO SEGURO DE VERIFICACION :

TERESA DE JESUS MORALES CASCOS - JEFATURA DE SECCION DE ANALISIS Y POLITICAS ACTIVAS (DIPUTACION DE CACERES)

2/2

PF20TI OKMLOBPE4FNOT9BFVKW J9FQZ5

LR UNION EUROPEA

GOBIERNG  MINISTERIO DIPUTACION DE CACERES *
DE ESPANA DE POLITICAT‘ERRITORIAL * * .
Y FUNCION PUBLICA * * Fondo Social Europeo

* o X EI FSE invierte en tu futuro

NOTAS:

Se establece un periodo de reclamaciones hasta las 14:00 horas del dia 6 de noviembre de 2020;
éstas se dirigiran al equipo técnico del Proyecto Isla IV a través de la direccidn de correo
electrénico islaiv@dip-caceres.es.

Una vez transcurrido dicho periodo y atendidas las reclamaciones, se publicara el listado definitivo
de seleccidon, que podra consultarse en la pagina https://www.dip-caceres.es/temas/desarrollo-

sostenible/desarrollo-sostenible/empleo/islad/docentes/sociosanitariaber.html.

Atendiendo al orden de prelacién del listado definitivo, las personas seleccionadas iran indicando
sucesivamente la formacidén que desean impartir, entendido que cada docente podra dar uno solo
de los mddulos en que se divide el certificado de profesionalidad de “Atencion sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales” (salvo el médulo de practicas profesionales no
laborales), o bien el bloque de formacion transversal (igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres; igualdad de trato, no discriminacion y lucha contra la exclusién social; desarrollo
sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente) y formacién complementaria (busqueda de
empleo e insercién de los participantes; fomento del emprendimiento y autoempleo; prevencién
de riesgos laborales; habilidades), blogue que suma 40 horas lectivas.

Bloques tematicos (uno por docente):

— MF1016_2: Apoyo en la organizacién de intervenciones en el ambito institucional (100 h.)

MF1017_2: Intervencidn en la atencidn higiénico-alimentaria en instituciones (70 h.)

MF1018_2: Intervencidn en la atencidn sociosanitaria en instituciones (70 h.)

MF1019_2: Apoyo psicosocial, atencion relacional y comunicativa en instituciones (130 h.)
— Formacion transversal + Formacion complementaria (40 h.)

En cualquier caso, el nombramiento del personal por parte de la Diputacion Provincial de Caceres
estard supeditado al cumplimiento de las prescripciones de los formadores establecidas en el
anexo |V del certificado de profesionalidad de “Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales” (RD 1379/2008, de 1 de agosto, modificado por el RD 721/2011, de 20 de
mayo, modificado por el RD 625/2013, de 2 de agosto), que verificara el Sexpe.

Del mismo modo, la Administracion tendra la potestad de no celebrar el nombramiento, no
teniendo el/a interesado/a derecho a indemnizacidn alguna, si en la fecha prevista de inicio del
itinerario no concurrieran un minimo de 12 alumnos/as, o fuera necesario cancelar la accién
formativa por razones de fuerza mayor derivadas de las medidas de prevencion de contagios de la
COVID-19 que pudieran adoptarse.

Céceres, a fecha de la firma electrénica

Fdo.: Teresa Morales Cascos

Directora del Proyecto ISLA IV
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